广西贵港市文化旅游投资发展集团有限公司
公开招聘人员计划表
	招聘
单位
	工作部门
	岗位
名称
	招聘人数
	学历要求
	专业
要求
	年龄
	岗位要求

	广西
贵港
市文
化旅
游投
资发
展集
团有
限公司

	办公室
（审计法务部）
	法务岗
	1
	大学本科及以上学历
	法学、法律等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.具有3年以上法务工作相关经验，熟悉合同法、公司法、劳动合同法等法律法规及政策。
2.具有较好的文字功底和语言表达能力，熟悉公文写作和电脑操作，具备良好的沟通能力和谈判能力。
3.持有律师资格证者优先。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	
	党群工作部（纪检监察室）
	党务工作岗
	1
	大学本科及以上学历
	中国汉语言文学、哲学类、政治学、经济学等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.中共党员，思想政治素质好，具有较强的公文撰写和语言表达能力，熟悉党政公文写作要求，熟练使用办公软件。
2.具有强烈的事业心和责任感，良好的沟通能力、组织协调能力，能适应国企改革发展的需求。
3.特别优秀者可适当放宽条件。

	
	投融资财务部

	会计岗
	1
	大学本科及以上学历
	会计学、财务管理、财政与会计、国际经济与贸易等相关专业
	45周岁以下（含45周岁）
	1. 具有4年以上相关工作经验，熟悉国家财务、税务、审计等相关法律法规政策；
2. 有良好的学习能力、沟通能力、协调能力、组织能力、财务分析能力及团队精神，具有一定的写作能力，工作细致、责任感强。
3.特别优秀者可适当放宽条件。

	
	工程项目部
	工程技术岗
	2
	大学本科及以上学历
	工程管理、土木工程、工程造价等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.具有3年以上相关工作经验，2年以上工程建设管理经验，熟悉项目前期报建、工程设计、现场管理等工作；
2.具备二级建造师或二级造价师职业资格证。
3.有团队意识和进取精神，具有良好的组织和沟通协调能力
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	招聘
单位
	工作部门
	岗位
名称
	招聘人数
	学历要求
	专业
要求
	年龄
	岗位要求

	贵港
市文
旅传
媒有
限公
司
	设计开发部
	
设计岗
	1
	大学本科及以上学历
	视觉传达设计、工艺美术、艺术设计、广告设计等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.熟练掌握Photoshop等平面设计相关软件，熟悉Office办公软件，熟悉视频剪辑制作及摄影技能的优先。
2.对文化旅游、广告业务有浓厚兴趣，较强的创意想法及执行能力，理解沟通能力强。
3.请在简历中附上近期相关作品或者提供个人作品有效链接。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	
	营销策划部
	创意营销岗
	2
	大专及以上学历
	传媒策划与管理、视觉传达新闻学、数字媒体艺术设计、金融等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.具有转强的策划能力和稿件撰写能力，熟悉新媒体策划和电商运营。
2.创意能力强、思维敏捷、善于沟通、具有良好的语言表达能力和沟通能力。
3.熟悉摄影拍摄的剪辑逻辑和操作相关的的视频软件。
4.特别优秀者可适当放宽条件。


	
	综合部
	导游
	2
	大专及以上学历
	旅游管理、酒店管理、工商管理等相关专业
	30周岁以下（含30周岁
	1.形象佳气质好，熟悉旅游流程，持有导游证者优先。
2. 有较强的旅游市场营销能力和业务推广能力。
3.有团队意识和进取精神，具备良好的组织和沟通协调能力好。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	广西
国韵
数创
科技
发展
有限
公司
	信息技术部
	技术岗
	1
	大专及以上学历
	计算机应用技术类专业
	30周岁以下（含30周岁）
	1.系统掌握计算机科学与技术专业基本理论、基本知识和操作技能。
2.有较强的计算机系统的认知、分析、设计、编程和应用能力。
3.具备专业技术开发能力或系统运营维护管理能力。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	招聘
单位
	工作部门
	岗位
名称
	招聘人数
	学历要求
	专业
要求
	年龄
	岗位要求

	广西贵港市信和物业管理有限公司
	办公室
	办公室主任
	1
	大学本科及以上学历
	汉语言文学、文秘类、旅游类等相关专业
	35周岁以下（含35周岁
	1.具备3年及以上相关工作经验，掌握行政职能、行政组织等行政管理学的基本知识。
2.能够熟练运用操作各种办公软件，熟悉办公室相关流程，掌握各种公文处理流程以及各种常用公文的写作。
3.语言、文字表达能力强；具有较强的对外联络交际能务和对内各部门工作的协调能力。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	
	综合部
	景区运营岗
	1
	大专及以上
	旅游管理、酒店管理、工商管理、物流管理等相关专业

	35周岁以下（含35周岁）
	1.熟悉景区运营环节和工作事项。
2.具有良好的沟通协调能力、计划与执行能力，有团队协作意识。
3.有景区(主题公园、酒店、商业、物业)运营管理工作经验优先。
4.特别优秀者可适当放宽条件。


	贵港市腾越贸易有限公司
	办公室
	综合岗
	1
	大学本科及以上
	经济贸易、工商管理、管理科学与工程（金融信息）管理等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.熟悉贸易操作流程及相关法律法规，具备贸易领域专业知识。
2.具有较强的文字功底，写作能力，并具有良好的沟通能力、组织协调能力及语言文字能力。               
3.具有较强的团队精神，良好的口头表达能力、执行力。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	
	综合部
	业务岗
	1
	大专及以上学历
	金融学、经济贸易、商务管理、工商管理等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.思想政治素质较好，具有较强的公文撰写和语言表达能力；熟悉贸易操作流程及相关法律法规。
2.具有较强责任心、学习能力及沟通协调能力，熟练操作办公软件。
3.有党政机关、事业单位工作经验或国有企业相关岗位工作经验者优先。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	招聘
单位
	工作部门
	岗位
名称
	招聘人数
	学历要求
	专业
要求
	年龄
	岗位要求

	贵港市卓顺建筑有限公司
	
	副总
经理
	1
	大学本科及以上学历
	工程管理、土木工程、土建类等相关专业
	40周岁以下（含40周岁）
	1.具有10年以上工程施工管理经验，熟悉建筑行业规范，有较强的施工组织管理能力。
2.具备二级建造师职业资格证，同时具备高级工程师职称优先。
3.具有较强的现场组织、协调、沟通能力。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	
	
	总工
程师
	1
	[bookmark: _GoBack]大学本科及以上学历
	工程管理、土木工程、土建类等相关专业
	40周岁以下（含40周岁）
	1.具有8年以上工程施工管理经验，熟悉建筑行业规范，有较强的施工组织管理能力。
2.具备二级建造师职业资格证，同时具备高级工程师或监理工程师职称优先。
3.具有较强的现场组织、协调、沟通能力。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	
	工程部
	工程
管理岗
	1
	大学本科及以上学历
	工程管理、土木工程、土建类等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.具有5年以上工程施工管理经验，熟悉建筑行业规范，有较强的施工组织管理能力。
2.具备二级建造师职业资格证，同时具备工程师职称优先。
3.具有较强的现场组织、协调、沟通能力，能独立完成招投标工作经验优先。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	
	
	工程技术岗
	2
	大专及以上学历
	工程管理、土木工程、工程造价、机械设计与制造等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.熟悉建筑行业规范，有较强的施工组织管理能力，具有CAD绘图证优先。
2.具有较强的现场组织、协调、沟通能力。
3.特别优秀者可适当放宽条件。

	贵港市文旅教育咨询有限公司
	综合部
	业务岗
	1
	大学本科及以上学历
	经济学、工商管理、教育管理、旅游管理等相关专业
	40周岁以下（含40周岁）
	1.具有3年以上相关工作经验。
2.有良好的文字书写能力和语言表达能力，熟练掌握办公软件。
3.有较强的沟通能力、协调能力、团队协作能力，有人事管理经验者优先。
4.特别优秀者可适当放宽条件。

	招聘
单位
	工作部门
	岗位
名称
	招聘人数
	学历要求
	专业
要求
	年龄
	岗位要求

	贵港市通冠建筑劳务有限公司
	运营部
	运营
专岗
	1
	大学本科及以上学历
	工商管理、人力资源管理等相关专业
	35周岁以下（含35周岁）
	1.具有3年以上相关工作经验。
2.熟悉劳动法、人事管理等工作，具有良好的语言表达沟通协调及解决问题的能力。
3.持有人力资源管理师资格证书，有党政机关、事业单位工作经验或国有企业相关岗位工作经验者优先。
4.特别优秀者可适当放宽条件。
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